Ek-6 — Isletme Geri Bildirim Formu (Ogrenci)

ISLETMEDE MESLEKI EGITiM USUL VE ESASLARI
Ek-6
Isletme Geri Bildirim Formu (Ogrenci)

Osrenci yerlestirildigi is yerinde, IMEyi tamamladiktan sonra bu raporu sorumlu égretim elemant
aractligiyla IMEDK 'ya sunar.

1) OGRENCI BILGILERIi

Ad1 Soyada

Ogrenci Numarasi

Bo6lum / Program
IME Dénemi 20.../20... O Guz O Bahar

2) ISLETME BILGILERI
Isletme Ad

Tlgili Birim / Departman

Egitici Personel (Mentor)
Adi Soyadi

3) ISLETMENIN TANITIMI

IME yapilan igletmenin sektérel faaliyetlerini ve iistlendiginiz sorumluluklar: kisa bir sekilde ifade
ediniz.

4) TEORIK BILGILERIN iS ORTAMINDA NASIL UYGULANDIGINA DAIR
ORNEKLER

5) SUREC iCI ILETISIM VE GERIi BILDIRIMLER

A) Egitici personelin (mentor) mesleki gelisime katkis1 ve degerlendirme siirecleri hakkinda
bilgi veriniz.
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B) Sorumlu 6gretim elemanimnin donem boyunca gerceklestirdigi en az iki ylz ylze ziyaretin
ve haftalik raporlara verilen geri bildirimlerin 6grencinin gelisimine etkisi nedir, a¢iklayimiz.

6) SONUC VE SEKTOR-MUFREDAT UYUMU iCiN ONERILER

Universite egitiminin sektére hazirhik diizeyi nasildir?

O 1. Yetersiz O 2. Kismen yeterli O 3. Yeterli

IME 'nin kariyer hedeflerinize katkisi nasil oldu?

O 1. Beklentimin altinda kaldi. O 3. Kariyer hedefimi olumlu yonde etkiledi.
01 2. Kismen katk1 sagladi. [ 4. istihdam teklifi aldim / bekliyorum.

A) Sonraki IME 6grencilerine yonelik oneriler:

Ogrenci Sorumlu Ogretim Elemani
Adi Soyadi: ................. Adi Soyadi: ................
Tarih D202 Tarih S 202
Imza e Imza TR




