
KURUMSAL ÖDÜLLER 

Kurumsal Ödüller; “Dijital Dönüşüm ve Veriye Dayalı Yönetim”, “Girişimci ve Yenilikçi Üniversite”, “Kalite 
Odaklılık”, “Toplumsal Sorumluluk”, "Uluslararasılaşma", "Üniversite-İş Dünyası İş Birliği" ve “Yerel 
Kalkınmaya Katkı” kategorilerinde verilmektedir. Başvuru yapılan yıldan bir önceki yılda yükseköğretim 
kurumları tarafından tamamlanmış olan çalışmalar bu ödül kategorileri kapsamında değerlendirmeye 
alınmaktadır. 

1. Dijital Dönüşüm ve Veriye Dayalı Yönetim Ödülü  

Bu ödül kapsamında; 

• Bilgi Güvenliği / Siber Güvenlik 
• Bilgi Sistemleri  
• Büyük Veri / Veri Madenciliği / Yapay Zekâ / Makine Öğrenmesi 
• Karar Destek İçin Veri Analitiği  
• Kriptoloji  
• Varlık Yönetim Sistemleri  
• Yapay Sinir Ağları (Nöral Öğrenme Ağları) 
• Yüksek Başarımlı Hesaplama vb. çalışmaların ödüllendirilmesi amaçlanmıştır.  

Bu kategoride yapılacak başvuruların değerlendirilmesinde, gerçekleştirilen çalışmanın uygulama 
alanlarında sağladığı avantajların, özgün, yenilikçi, sürdürülebilir ve diğer yükseköğretim kurumları 
tarafından da örnek alınabilecek nitelikleri dikkate alınır.  

 

2. Girişimci ve Yenilikçi Üniversite Ödülü 

Bu ödül ile yükseköğretim kurumlarının bilgi üretme kapasitesinin ekonomik ve toplumsal faydaya 
dönüştürülmesi ve sürdürülebilir yenilik ve girişimcilik ekosistemlerinin gelişimine katkı sağlanması 
hedeflenmektedir. Aynı zamanda, yükseköğretim kurumlarında girişimcilik kültürünü yaygınlaştırma, 
yenilikçi çözümler geliştirme ve bu çözümleri ticarileştirme kapasiteleri/becerileri bütüncül bir 
yaklaşımla değerlendirilecektir. 

Bu ödül, yükseköğretim kurumlarının yenilikçi ve girişimci faaliyetlerini teşvik etmek amacıyla 
verilmektedir. Söz konusu ödül kapsamında; yükseköğretim kurumlarının bilimsel ve teknolojik 
araştırma yetkinlikleri, yenilikçi ve yaratıcı çözümleri, Fikri ve Sınai Mülkiyet Hakları ile Ticarileşme 
Süreçleri, teknoloji geliştirme ve ticarileştirme faaliyetleri, girişimcilik ve şirketleşme 
süreçleri/çalışmaları değerlendirmeye alınacaktır. 

 

3. Kalite Odaklılık Ödülü 

Bu ödül, yükseköğretim kurumlarında kalite kültürünün yaygınlaştırılması ve yükseköğretim 
kurumlarının tüm faaliyetlerinde kaliteyi stratejik bir öncelik olarak benimseme, sürekli iyileştirme 
kültürünü kurumsallaştırma ve paydaş memnuniyetini sürdürülebilir biçimde artırma ve/veya 
devamlılığını sağlama yönündeki çabalarının teşvik edilmesi amacıyla verilmektedir.  

Bu ödül kapsamında yükseköğretim kurumlarının eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal 
katkı ve yönetim sistemi vb. süreçlerinde kalite güvencesi sistemi kapsamında yürüttükleri 
içselleştirilmiş, özgün, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir uygulamalar dikkate alınır. 



4. Toplumsal Sorumluluk Ödülü  

Toplumsal Sorumluluk Ödülü, yükseköğretim kurumlarının eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerini 
toplumsal fayda ile bütünleştiren; sosyal, kültürel, çevresel ve ekonomik sorunlara çözüm üretmeyi 
hedefleyen nitelikli ve etki düzeyi yüksek çalışmalarını teşvik etmek amacıyla verilir.  

Bu ödül kapsamında; yükseköğretim kurumlarının geliştirdikleri sosyal sorumluluk projeleri ile 
toplumsal katkı faaliyetleri, sürdürülebilir kalkınma amaçları ile uyumlu girişimler ve/veya ulusal ya da 
küresel düzeyde toplumsal fayda üreten yenilikçi yaklaşımlar değerlendirilir. Bununla birlikte, 
çalışmaların akademik bilgi üretimi ile toplumsal ihtiyaçlar arasında köprü kurma kapasitesi, 
disiplinlerarası iş birliğine açıklığı ve diğer yükseköğretim kurumları tarafından örnek alınabilecek 
nitelikte olması da dikkate alınır.  
 

5. Uluslararasılaşma Ödülü  

Uluslararasılaşma Ödülü, yükseköğretim kurumlarının küresel ölçekte görünürlüklerini artırma, 
bölgesel ve küresel düzeyde öğrenci ve akademisyen hareketliliğiyle etkileşim kapasitesini güçlendirme, 
ortak eğitim programları geliştirme, yabancı dilde eğitim kapasitesini güçlendirme ve uluslararası 
sıralamalarda rekabet edebilirliklerini yükseltme vb. yönündeki stratejik, sistematik ve sürdürülebilir 
çalışmalarını teşvik etmek amacıyla verilir. Bu ödül; yükseköğretim kurumlarının uluslararasılaşma 
politikalarını bütüncül bir yaklaşımla ele alan, kültürlerarası etkileşimi güçlendiren ve küresel 
ekosisteme aktif katkı sunan tüm uluslararası faaliyet ve iş birliklerini kapsamaktadır. 

 

6. Üniversite-İş Dünyası İş Birliği Ödülü 

Bu ödül kapsamında, üniversite-sanayi iş birliği alanında tamamlanmış proje ve benzeri faaliyetler 
ödüllendirilir. Başvurular, yükseköğretim kurumu ve sanayi kurumu/kuruluşu tarafından birlikte yapılır. 
Sanayi tarafı; projenin yapı ve niteliğine göre bir firma, sektör, sanayi odası veya benzeri kurum/kuruluş 
olabilir. Bu kategoride yapılacak başvuruların değerlendirilmesinde, her iki tarafa da somut ve uzun 
vadeli yararı olan, diğer yükseköğretim kurumları veya sanayi kuruluşları tarafından da örnek 
alınabilecek iş birliği modelleri dikkate alınır. 

 

7. Yerel Kalkınmaya Katkı Ödülü  

Bu ödül kapsamında, yükseköğretim kurumunun bulunduğu ilde/bölgede yerel kalkınmaya katkı odaklı, 
sonuç üreten proje ve benzeri uygulamaları ödüllendirilir. Bu kategoride yapılacak başvuruların 
değerlendirilmesinde, yükseköğretim kurumunun bulunduğu ilde/bölgede ekonomik, sosyal ve kültürel 
esaslı yerel kalkınmaya yaptığı özgün, yenilikçi, sürdürülebilir ve diğer yükseköğretim kurumları 
tarafından da örnek alınabilecek uygulamalar dikkate alınır. 

 


